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Одаренные дети
Большинству одаренных детей присущи особые черты, отличающие их от сверстников, отмечается высокая любознательность и исследовательская активность. Но они могут и не выражаться в явной форме. Ограничение активности для таких детей чревато негативными реакциями невротического характера. Они уже в раннем возрасте способны прослеживать причинно-следственные связи, обычно обладают отличной памятью, их отличает способность классифицировать информацию и опыт, умение широко пользоваться накопленными знаниями. Чаще всего внимание привлекает их большой словарный запас, способность концентрировать внимание на чем-либо, упорство в достижении результата в той сфере, которая им интересна.

Многие родители, обнаружив у своего ребенка раннее проявление одаренности, все свои усилия направляют на развитие его способностей в соответствие со своими представлениями о целях и задачах воспитания. Причем акцентируют исключительность ребенка, забывая, что он остается все же ребенком. Стремясь избежать «дурного влияния», менее одаренных сверстников, некоторые ограничивают общение ребенка с товарищами. Без детской игры ребенок теряет важный источник полноценного личностного развития, не осваивает в достаточной мере межличностных отношений. Оказывается при этом несформированной так называемая личностная готовность к школьному обучению. Поступив в школу, такой ребенок может уступать сверстникам в умении налаживать отношения, идти на компромисс. В этом кроется опасность отторжения одаренного ребенка коллективом. Отношения между педагогами и одаренными детьми также не всегда складываются благополучно. Учителей часто раздражает проявление их чрезмерной умственной активности, В условиях массового обучения осуществление индивидуального подхода весьма затруднительно, Одаренные дети нередко оказываются наряду с отстающими учениками на положении изгоев.

Проблема одаренности имеет свои мифы и стереотипы, которые не всегда соответствуют действительности. Приведу несколько примеров. Так некоторые считают, что:

· • если ученик явно одаренный, то ему нужно давать больше учебного материала, и проблема его развития и обучения решена. При этом забывают, что есть категория одаренных детей, которые с энтузиазмом всасывают весь предлагаемый им учебный материал, но умением самостоятельно учиться не обладают;

· для выявления одаренности ученика достаточно замерить уровень развития его способностей с помощью тестов. Но не один из существующих тестов (Айзенко, Амткауэра, Векселера, Торренса и др.) не даст гарантии, что вы не проглядели одаренного ребенка. В лучшем случае они могут помочь оценить только признаки одаренности, соответствующие данному тесту;
· с обучением одаренного ребенка может справиться любой педагог, если он обладает необходимыми знаниями и уровнем предметной подготовки. И это верно, что у одаренных детей есть свои психологические особенности и трудности развития, которые переживаются ими несколько сильнее, чем обычными детьми, что позволяет говорить о них, как о детях группы риска. Поэтому психологически с ними работать может далеко не каждый учитель, бывает, что и не каждый психолог;

· психолог нужен только для того, чтобы психометрически (с помощью тестов) выявить одаренного ребенка, остальное - работа педагога. Оказывается, что это утверждение тоже безосновательное.

Педагогов, впервые встретивших в своей практике одаренных детей, обычно подкупает их ранняя увлеченность (чтением, музыкой), повышенная любознательность, способность быстро обучаться (схватывать на лету), большой запас знаний, способность сосредоточиваться на длительное время на выполнении учебного задания, активность в учебном процессе и т.п. Но насколько может быть приятен одаренный ребенок в своих положительных проявлениях, настолько же он может быть невыносим в своих отрицательных. Какого, например, работать с учеником, который всех перебивает (и учителя тоже), обвиняет в тупости и невежестве, занимается на уроке непонятно чем, не отрываясь, читает энциклопедический словарь. Все делает слишком быстро или наоборот, слишком медленно, и вообще может встать и выйти из класса, заявив, что ему неинтересно, поскольку он и так вес знает. К этому букету негативных проявлений можно добавить эмоциональную неуравновешенность, резкие перепады отношения к самому себе и другим, невротизм и прочие психологические и индивидуальные физиологические особенности. Разумеется, много и таких одаренных детей, у которых, как говорится, все в порядке: и голова, и здоровье, и общение, и личностное развитие.

Однако одаренные дети, как и обычные, имеют свои проблемы. Лета Холлингуорт выделила следующее:

· • неприязнь к школе. Учебная программа ему скучна и неинтересна, нарушения в поведении могут появляться и потому, что учебный план не соответствует их способностям;
· игровые интересы. Им нравятся сложные игры и неинтересны те, которыми увлекаются их сверстники средних способностей. Одаренный ребенок вследствие этого может оказаться в изоляции, уйти в себя;

· • конформность. Отвергая стандартные требования, они склонны, таким образом, к конформизму, особенно если эти стандарты идут вразрез с их интересами или кажутся бессмысленными;
· • погружение в философские проблемы. Для них характерно задумываться над такими явлениями, как смерть, загробная жизнь, религиозные верования и философские проблемы, в гораздо большей степени, чем для среднего ребенка;

· • несоответствие между физическим интеллектуальным и социальным развитием. Одаренные дети часто предпочитают общаться и играть с детьми старшего возраста. Из-за этого им порой трудно становиться лидерами, так как они уступают последним в физическом развитии.

Исходя из самого понятия «одаренность», происходящего от слова дар и означающего особо благоприятные внутренние предпосылки развития личности, психологи и педагоги подошли к самой проблеме как явлению развивающемуся, динамическому, изменяющемуся. Они обратили особое внимание на то, что одаренность может иметь не только индивидуальный, но и возрастной, приходящий характер. Поэтому для выявления и развития одаренности использовать только тестирование стало уже недостаточно, возникла необходимость разработки и применения других методов и подходов: тренинги, игры, моделирование творческой и учебной ситуации и т.п., которые рекомендуют применять с самого раннего возраста. Необходимы также образовательные программы для одаренных детей нового поколения (дифференцированные, индивидуальные), в которых проектировался бы маршрут деятельности педагога, ориентированный на реальное развитие творческих способностей, творческого мышления, творческого потенциала личности ребенка, а, следовательно, на развитие одаренности с реальными результатами. В условиях современной школы пока еще сложно реализовать программы с комплексом психолого - педагогических подходов и методов, а в условиях учреждения дополнительного образования этого добиться более реально. Дополнительное образование расширяет сферу творчества одаренного ребенка. Именно поэтому проблема «Развитие детской одаренности в условиях учреждения дополнительного образования», на наш взгляд, в настоящее время наиболее актуальна. Проблема создания системы работы с одаренными детьми видится в поддержке и формировании комфортной и вместе с тем деятельностной психолого – педагогической среды, способствующей проявлению и развитию одаренности. Важно, чтобы в процессе образовательной деятельности задатки и способности детей находили стимулы для развития.
Рекомендации по работе с одаренными детьми

	№
	Мероприятие
	Методы работы

	1
	Выявление и привлечение способных и одаренных детей для обучения в объединении
	Наблюдение, беседа

	2
	Выявление наиболее развитых, ведущих направлений познавательных интересов обучающегося.
	Тестирование, диагностирование

	3
	Составление плана индивидуального образовательного маршрута обучающегося.
	Знакомство обучающегося с программой

	4
	Организация коммуникационного пространства между педагогом и обучающимся.
	Гибкое расписание занятий, дистанционное общение

	5
	Выбор конкурсов, конференций и т.д. областного, федерального и международного уровня в которых обучающийся желает принять участие.
	Просмотр запланированных мероприятий разного уровня

	6
	Составление графика участия в конкурсах, конференциях и т.д. областного, федерального и международного уровня в которых обучающийся пожелал принять участие.
	Составление графика

	7
	Внесение корректировки в план работы педагога.
	Работа с расписанием

	8
	Отслеживание результата обучения.
	Мониторинг

	9
	Формирование банка данных по одаренным детям в объединении.
	Составление информации


Составила Котова Е.В.
